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Republika Hrvatska
Koprivni¢ko — KriZevacka Zupanija

OSNOVNA SKOLA ,,BRACA RADIC*
KOPRIVNICA

OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA,GODISN:I EG IZVRSENJA FINANCIJSKOG PLANA
OSNOVNE SKOLE ,,BRACA RADIC* KOPRIVNICA ZA 2025. GODINU

1. SaZetak djelokruga rada proracunskog korisnika

Osnovna Skola ,,Bra¢a Radi¢ MB: 3009556, OIB: 13567291238 ima predmet poslovanja —
djelatnosti: odgoj i osnovno Skolovanje djece, osnovno Skolovanje za darovitu djecu i za djecu s
teSko¢ama u razvoju prema posebno propisanim nastavnim planovima i programima, organizacija
aktivnosti djece u sklopu razlicitih udruga te ucenickih klubova i drustava.

Nastava je organizirana u dvije smjene. Prva smjena pocinje u 8:00 hi zavrSava u 13:10 h dok druga
smjena pocinje u 13:15 h i zavrSava u 18:25 h. Nastava, redovna, izborna, dopunska i dodatna izvodi
se prema nastavnim planovima i programima koje je donijelo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
mladih i Godisnjem planu i programu rada skole.

Matic¢na skola u Koprivnici sagradena je 1989. godine. U $kolskoj godini 2024./2025. nastavu polazi
758 ucenika u 36 razrednih odjela, a u skolskoj godini 2025./2026. nastavu polazi 726 ucenika u 36
razrednih odjela. Skolska zgrada u Starigradu sagradena je 1954. godine, a nastava je organizirana za
60 ucenika u 4 razredna odjela. Podruc¢na Skola Bakovcica je darovnim ugovorom pripala nasem
Osnivacu Gradu Koprivnici u rujnu 2023. godine.

U Maticnoj skoli rad se odvija u 25 ucionica od kojih su 5 specijalizirane. Uz ove ucionice nastava
se odvija i u Skolskoj sportskoj dvorani, knjiznici i na sportskom igralistu. Podru¢na $kola Starigrad, na
zalost, nema sportsku dvoranu ni odgovarajuce sportsko igraliste.

Osnovna Skola ,,Braca Radi¢* na pocetku 8k. god. 2024./2025. broji 99 djelatnika, od toga 22
ucitelja razredne nastave, 44 ucitelja predmetne nastave, 4 stru¢na suradnika,11 pomoc¢nika u nastavi i
1 struéno komunikacijskog posrednika te 17 ostalih djelatnika. Imamo 1 uciteljicu savjetnicu, 4 uciteljice
izvrsne savjetnice, 1 stru¢nu suradnicu izvrsnu savjetnicu, 4 uciteljice mentorice i 6 voditelja
Zupanijskih struénih vije¢a (matematike, vjeronauka, engleskoga jezika, knjiznice, razredne nastave te
ravnatelja osnovnih $kola). Naknadno smo u listopadu zaposlili jo$ jednog stru¢no komunikacijskog
posrednika. Na pocetku sk. god. 2025./2026. broji 104 djelatnika, od toga 22 ucitelja razredne nastave,
43 ucitelja predmetne nastave, 4 strucna suradnika,16 pomoc¢nika u nastavi, te 19 ostalih djelatnika.
Imamo 2 pripravnika, 1 uciteljicu savjetnicu, 5 ucitelja izvrsnih savjetnika, 4 ucitelja mentora i 6
voditelja Zupanijskih struénih vijeéa (matematike, vjeronauka, engleskoga jezika, knjiznice, razredne
nastave te ravnatelja osnovnih Skola).

2. ObrazloZenje programa rada Skolske ustanove

Prioritet Skole je kvalitetno obrazovanje i odgoj u¢enika $to ostvarujemo stalnim usavrSavanjem
ucitelja, strucnih suradnika i ostali djelatnika (seminari, stru¢ni skupovi, aktivi) i podizanje nastavnog
standarda na visu razinu, poticanjem uc¢enika na izraZzavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti prema
interesima, razvijanje navike cjelozivotnog ucenja, usvajanje zdravih navika preko zdravstvenog odgoja,
pozitivnih stavova u odgoju mlade licnosti kroz gradanski odgoj tj. razvoj kompletne mlade osobe
razvijenim samopostovanjem i postovanjem drugih.

Financijskim planom sredstva su planirana za provodenje programa 3002 Osnovni program
osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja, 3003 Dodatni program odgoja i obrazovanja, 3015 Socijalni
program i 9000 COP.

3. Uskladenost ciljeva, strategije i programa s dokumentima dugovroénog razvoja
Skolske ustanove ne donose strateske, ve¢ godi$nje planove (Skolski kurikulum i Godisnji plan
i program rada Skole) prema planu i programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i



mladih. Takoder, planovi se donose za Skolsku godinu, a ne za fiskalnu $to je uzrok mogu¢im
odstupanjima u izvrSenju financijskih planova.

ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE ZASNIVA PROGRAM

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i
156/23),

Zakon o ustanovama (NN broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,127/19 1 151/22) ,

Zakon o proracunu (NN broj 144/21).

Zakon o javnoj nabavi (NN broj 120/16 i 114/22),

Pravilnik o proracunskim klasifikacijama (NN broj 4/24), Pravilnik o proracunskom
racunovodstvu i racunskom planu (NN broj158/23 1154/2024), Pravilnik o planiranju u sustavu
proracuna (NN broj 1/24)

Pravilnik o financijskom izvjestavanju u prora¢unskom racunovodstvu (NN broj 37/22, 52/25)
Pravilnik o polugodi$njem i godiSnjem izvjesStaju o izvrSenju proracuna i financijskog plana
(NN broj 85/23)

Odluka o kriterijima i nacinu financiranja, odnosno sufinanciranja troskova prehrane za ucenike
osnovnih skola za Skolsku godinu 2024./2025. 1 2025./2026.

Pravilnik o provedbi Nacionalne strategije za provedbu Skolske sheme voéa i povréa te mlijeka
i mlijeCnih proizvoda od skolske godine 2023./2024. do Skolske godine 2028./2029. (NN broj
81/2023)

Godisnji plan i program rada Skole za skolsku godinu 2024./2025. 1 2025./2026.

Skolski kurikulum OS ,,Bra¢a Radi¢*, nastavne i izvannastavne aktivnosti za $kolsku godinu
2024./2025.12025./2026.

OoPCI DIO
PRIHODI I PRIMICI
Tekuéi plan | Ostvarenje/EUR
Skupina VRSTA PRIHODA za 2025. 01.01.- Indeks
godinu 31.12.2025.

Pomo¢i iz inozemstva i od subjekata
63 . - 3.326.143,00 3.016.998,11 91

unutar opéeg proracuna

Prihodi od upravnih i administrativnih
65 pristojbi, pristojbi po posebnim 13.282,00 8.161,06 61

propisima i naknadama

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te
66 pruzenih usluga, prihodi od donacija 12.552,00 24.772,61 197

Prihodi iz nadleznog proracuna i od
67 HZZ0O-a temeljem ugovornih obveza 866.948,00 649.451,54 75
68 Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 175,00 175,00 100
7 Priho@i od prodaje proizvedene dug. 102,00 106,84 105

imovine

UKUPNO: | 4.219.202,00 3.699.665,16 88

Kao $to se vidi iz gore navedene tablice prihoda/primitaka, najmanji indeks u izvrSenju od 61 u odnosu
na plan ima skupina 65 Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim
propisima i naknadama na koje knjizimo prihode od roditelja za popravke tableta, prihode za Skolsku
kuhinju (iz 2022. godine i ranije) i majice za uc¢enike. Realizacija je manja zato $to smo u 2024. godini
troSkove meduopéinskog natjecanja u futsalu naplacivali od drugih $kola (kao prihod za posebne
namjene), dok se ove godine ono financira od strane SSS KC-KZ Zupanije (nenadleznog proracuna).
Isto tako je 2024. godine bilo vise pla¢enih popravaka oSte¢ene imovine od strane roditelja (tableti, vrata
na WC-u), bilo je viSe uplata roditelja za terenske nastave te se prosle godine osiguranje ucenika
financiralo od strane roditelja dok ove godine to placa Osnivac. Skupina 67 Prihodi iz nadleZnog
proracuna i od HZZO-a temeljem ugovornih obveza ima indeks 75 jer rashodi koji su fakturirani za
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prosinac nisu naplaceni u prosincu, ve¢ ¢e biti naplaceni u sijecnju i1 veljaci 2026. godine. Najveci
nenaplaceni rashodi se odnose na kona¢nu situaciju rekonstrukcije sanitarija (vodovoda i kanalizacije)
u WC-ima predmetne nastave i uz skolsku dvoranu (faza I) i zamjene toplovoda. Skupina 63 Pomo¢i iz
inozemstva i od subjekata unutar opéeg proracuna biljezi indeks 91, a na nju knjizimo prihod za
$kolsku kuhinju, ZSV-e, udzbenike, a najveéi dio se odnosi na plaée i materijalna prava zaposlenika.
Skupina 66 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruZenih usluga, prihodi od donacija biljezi
indeks 197, najveéim dijelom jer smo dobavljadu za rekonstrukciju sanitarija (faza I) u MS naplatili
kaznu zbog neizvrSenja ugovora u ugovorenom roku. Skupina 68 Kazne, upravne mjere i ostali
prihodi biljeze indeks u ostvarenju od 100, a tu su knjizeni ostali prihodi koje smo ostvarili od
javnobiljeznickih pristojbi nakon naplate ovrha za Skolsku kuhinju. Skupina 72 Prihodi od prodaje
proizvedene dugotrajne imovine biljeZe indeks u ostvarenju od 105, a odnose se na prihode ostvarene
od prodaje stanova na kojima postoji stanarsko pravo.

ObrazloZenje izvrSenja planiranih prihoda i primitaka po odjeljcima u razdoblju sijecanj-
prosinac 2025. godine:

Odjeljak 6361Tekuce pomo¢i proracunskim Korisnicima iz proracuna koji im nije
nadlezan biljeZe stanje od 2.870.191,33 EUR 1 imaju indeks od 107 najve¢im dijelom zbog
porasta osnovice pla¢a u javnim sluzbama.

Odjeljak 6362 Kapitalne pomo¢i proracunskim korisnicima iz proracuna koji im nije
nadlezan biljeze stanje od 15.453,89 EUR i imaju indeks od 125 najveé¢im dijelom jer smo
narucili viSe udzbenika za ucenike Skole.

Odjeljak 6391 Tekuéi prijenosi izmedu proraunskih korisnika istog prorauna biljeze
stanje od 29.357,26 EUR i rast indeksa na 219 zbog rasta pla¢a pomo¢nicima u nastavi prema
novom Pravilniku o pomoénicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima
(NN85/2024) te iz razloga $to prosle godine nismo u prvom polugodiStu imali ugovore za
shemu voca 1 mlijeka.

Odjeljak 6393 Tekudi prijenosi izmedu proracunskih korisnika istog proracuna temeljem
EU sredstava ukljucuju sredstva za financiranje place pomoc¢nika u nastavi po ODJEKU VII, biljeze
stanje od 101.995,63 EUR i rast indeksa na 171 zbog rasta placa pomoénicima u nastavi prema novom
Pravilniku o pomo¢nicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima (NN85/2024).

Odjeljak 6526 Ostali nespomenuti prihodi na koji knjizimo prihode od $kolske kuhinje (za
racune izdane 2022. godine), zatim prihode za Skolske majice i popravke tableta, biljeZe pad indeksa na
51 zato $to smo u 2024. godini troskove meduopcinskog natjecanja u futsalu naplacivali od drugih skola
(kao prihod za posebne namjene), dok se ove godine ono financira od strane SSS KC-KZ Zupanije
(nenadleznog proracuna). Isto tako je bilo vise plac¢enih popravaka ostecene imovine od strane roditelja
(tableti, vrata na WC-u), bilo je viSe uplata roditelja za terenske nastave te se prosle godine osiguranje
ucenika financiralo od strane roditelja dok ove godine to placa Osnivac.

Odjeljak 6614 Prihodi od prodaje proizvoda i robe biljeze ostvarenje od 3.853,80 EUR i rast
indeksa na 1011 najvise zbog ostvarenog prihoda od prodaje viska elektri¢ne energije HEP-u za 2024.g.
12025.g. te viSe prodanih starih baterija.

Odjeljak 6615 Prihodi od pruZenih usluga koji obuhvaca prihode od najma stana, zakup
poslovnog prostora za iznajmljivanje samoposluznih aparata, najam vozila za prijevoz hrane u PS
Jagnjedovec biljeze ostvarenje od 17.745,81 EUR te rast indeksa na 253. Razlog tomu je $to smo u
2025. godini povecali iznos zakupa poslovnog prostora sa 53,09 EUR na 100,00 EUR te smo vise
naplatili dospjelih potrazivanja. Takoder su na vlastite prihode knjizeni penali izvodacima radova za
rekonstrukciju sanitarija u WC-ima predmetne nastave i uz Skolsku dvoranu (faza I) jer radovi nisu
izvrSeni u ugovorenom roku.

Odjeljak 6631 Tekuce donacije imaju ostvarenje od 200,00 EUR i imaju pad indeksa u odnosu
na isto razdoblje prosle godine na 3 jer smo jednom svaki tjedan u 2024. godini primali donaciju voca
iz Kauflanda, a ove godine smo primili samo donaciju za organizaciju Dana $kole.

Odjeljak 6632 Kapitalne donacije imaju stanje od 2.973,00 EUR te rast indeksa na 237 jer
smo ove godine osim donacije od AO i knjiga za knjiznicu primili i donaciju od HFS-a po provedenom
natjecaju.



Odjeljak 6711 Prihodi iz nadleZnog proracuna za financiranje rashoda poslovanja
ostvareni su u iznosu od 473.555,60 EUR i biljeZe rast indeksa na 115 najvise zbog toga Sto su u 2025.
godini narasli troSkovi prijevoza ucenika i energije, a imali smo i za podmiriti u 2025. godini duplo veéi
metodoloski manjak nego u 2024. godini.

Odjeljak 6712 Prihodi iz nadleZnog proracuna za financiranje rashoda za nabavu
nefinancijske imovine imaju ostvarenje od 175.895,94 EUR te biljeze rast indeksa na 379. U 2025.g.
smo imali rekonstrukciju sanitarija u WC-ima predmetne nastave i uz skolsku dvoranu (faza I) sto je
najveci razlog zbog velikog ostvarenja tih prihoda.

QOdjeljak 6831 Ostali prihodi imaju ostvarenje od 175,00 EUR u odnosu na 2024. godinu kad
je stanje bilo 0,00 EUR jer smo u 2025. godini naplatili ovrhe za Skolsku kuhinju te smo naplatili i troSak

Qdjeljak 7211 Stambeni objekti, na kojem ostvarujemo prihode od prodaje stanova na kojima
postoji stanarsko pravo, imaju nesto vec¢i indeks od 105 te realizaciju od 106,84 EUR i s time je MK
otplatio sve rate za otkup stana na kojima postoji stanarsko pravo.

RASHODI I IZDACI
Tekuéi plan Ostvarenje/EUR | Indeks
Skupina VRSTA RASHODA za 2025. 1.1.2025.-
godinu 31.12.2025.
31 Rashodi za zaposlene 3.108.709,00 3.047.359,62 98
32 Materijalni rashodi 681.851,00 642.653.,49 94
34 Financijski rashodi 6,00 5,36 89
Nakngde gradanlmq i kuc¢anstvima na 36.000,00 34.210,02 95
37 temelju osiguranja i druge naknade
38 Ostali rashodi 1.778,00 1.777,50 100
42 | Rashodi za nabavu proizvedene 26.994,00 26.486,00 | 98
dugotrajne imovine
45 Rashodi za dodatna ulaganja na 296.648,00 306.530,56 | 103
nefinancijskoj imovini
UKUPNO: 4.151.986,00 4.059.022,55 98

Kao $to se vidi iz gore navedene tablice rashoda/izdataka, veéina skupina ima izvrSenje oko 100 %.
Manji indeks od 94 ima skupina 32 Materijalni rashodi najve¢im dijelom jer se radi o rashodima koji
se protezu kroz sve aktivnosti i tesko ih je isplanirati. NeSto manji indeks (95) ima skupina 37 Naknade
gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja i druge naknade na koju knjizimo radne udzbenike
jer je bilo tesko predvidjeti koliko ¢e biti potrebno naruciti dodatnih udzbenika za ucenike Skole.
Skupina 34 Financijski rashodi takoder biljezi manji indeks od 89, ali se radi o malom iznosi u
izvr$enju od svega 5,36 EUR.

ObrazloZenje izvrSenja planiranih rashoda i izdataka po odjeljcima u razdoblju 01.01.-
31.12.2025. godine:

Odjeljak 3111 Place za redovan rad ostvarene su u iznosu od 2.389.629,34 EUR i biljeZe rast
indeksa u iznosu 117 zbog nove Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima
za obracun place u javnim sluzbama kojom se placa povecala svim zaposlenicima Skole te zbog rasta
osnovice od 3% sa 01.02.2025 1 01.09.2025.

Odjeljak 3113 Place za prekovremeni rad imaju ostvarenje od 102.075,31 EUR te indeks 132
najve¢im dijelom zbog nove Uredbe o placi i povecanja osnovica u dva navrata, ali i viSe zamjena
zaposlenika.

Odjeljak 3114 Place za posebne uvjete rada imaju ostvarenje od 36.305,35 EUR i biljeZe rast
indeksa na 337 takoder zbog nove Uredbe o placi u javnim sluzbama i pove¢anja osnovica u dva navrata.

Odjeljak 3121 Ostali rashodi za zaposlene biljeze stanje od 120.081,80 EUR te rast indeksa na
120 jer smo u 2025. godini imali viSe zaposlenih pomoc¢nika u nastavi za koje su se isplaéivala
materijalna prava i imali smo vise isplacenih naknada za bolovanje dulje od 90 dana te otpremnina.



QOdjeljak 3132 Doprinosi za obvezno ZO biljeze ostvarenje od 399.267,82 EUR te rast indeksa
na 119 zbog nove Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun
place u javnim sluzbama kojom se placa povecala svim zaposlenicima Skole te zbog rasta osnovice od
3% sa 01.02.20251 01.09.2025.

Odjeljak 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni zivot ostvarene su u iznosu od
33.632,93 EUR i biljeZe rast indeksa na 114 jer u 2025. godini imamo nesto vece troSkove prijevoza za
pomocnike u nastavi, te je zaposlen veci broj pomo¢nika u nastavi, a i u novom Temeljnom kolektivnom
ugovoru postoji pravo za starije od 58 godina s kojim im se priznaje prijevoz i za udaljenost manju od
2 km.

QOdjeljak 3213 Stru¢no usavrSavanje zaposlenika biljezi rast indeksa na 546 i ostvarenje od
10.228,69 EUR jer smo u 2025. godini osim redovnog usavrSavanja zaposlenika imali troSak
osposobljavanja stru¢no komunikacijske posrednice u iznosu od 609,86 EUR za koju nismo dobili
vaucer kao za ostale pomoénike u nastavi. Takoder imamo i nove troskove usavrSavanja u sklopu
Erasmus projekata u ukupnom iznosu od 7.969,47 EUR.

Odjeljak 3214 Ostale naknade troskova zaposlenima biljeZe ostvarenje od 74,50 EUR te manji
indeks od 89 jer je bilo nesto manje putovanja zaposlenika vlastitim automobilom na relaciji do 30 km
$to im se priznalo kao loko voznja.

Odjeljak 3224 Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje biljezi porast indeksa u
odnosu na isto razdoblje prosle godine na 190 zbog vecih popravaka inventara Skole u odnosu na isto
razdoblje prosle godine, a realizacija je 4.713,61 EUR.

Odjeljak 3225 Sitni inventar je ostvaren u iznosu od 3.676,84 EUR te je veci indeks od 117 jer
smo 2025. godine kupili mobitele za djelatnike skole §to je bio veci izdatak.

QOdjeljak 3227 Sluzbena, radna i zastitna odjeca i obuca biljezi ostvarenje od 1.166,95 EUR te
pad indeksa na 59 jer smo u 2024. godini nabavljali radnu odje¢u spremacicama i kuharima prema
Pravilniku nabave sluzbene i zastitne odjece i obuce, a 2025. godine smo nabavljali samo obucu §to je
bio manyji trosak.

Odjeljak 3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja biljeZe stanje od 26.585,10 EUR te
rast indeksa na 127 najve¢im dijelom zbog velikog troska zamjene ekspanzione posude u kotlovnici ¢iji
trosak je iznosio 10.600,00 EUR.

Odjeljak 3233 Usluge promidzbe i informiranja biljeze stanje od 746,55 EUR te pad indeksa
na 42 jer smo prosle godine osim objave oglasa u Narodnim novinama za javnu nabavu mesa i udzbenika
imali i objavu oglasa za natjecaj ravnatelja.

Odjeljak 3234 Komunalne usluge biljeZe stanje od 21.635,35 EUR te rast indeksa na 119 zbog
knjizenja novog troska u 2025.godini, a to je naknada za oborinske vode koju mjesecno placamo 412,70
EUR.

Odjeljak 3237 Intelektualne i osobne usluge

na koje ve¢inom knjizimo ugovore o djelu za predavade na ZSV-ima, troskove povjerenstva za
zupanijska natjecanja te uslugu procjene nekretnina, imaju ostvarenje u iznosu od 1.514,28 EUR ibiljeze
zemljista u Koprivnickom Ivancu koje je u vlasnistvu Skole, te elaborat sigurnosne procjene zastite
objekta.

Odjeljak 3238 Racunalne usluge biljeZe ostvarenje od 4.413,09 EUR i manji indeks od 91 jer
smo uz tekuce troskove odrzavanja programa i vodenja e-racuna u 2024. godini morali nadoplatiti
700,00 EUR za nadogradnju informacijskog sustava zbog uvodenja pra¢enja transparentnosti proracuna.

Odjeljak 3239 Ostale usluge biljeze ostvarenje od 2.740,86 EUR te rast indeksa na 819 iz
razloga $to smo u 2025.g. imali troSak izrade elaborata procjene rizika u iznosu od 1.625,00 EUR i
trosak izrade projektne dokumentacije za izvedbu sustava tehnicke zastite u iznosu od 937,50 EUR.

Odjeljak 3241 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa biljezi stanje od 532,84 EUR
te rast indeksa na 761 jer od Skolske godine 2025./2026. imamo novi rashod za prijevoz ucenika s
poteskocama u razvoju koju placa MZOM.

Odjeljak 3292 Premije osiguranja ostvarene su u iznosu od 2.791,04 EUR 1 biljeze rast indeksa
na 132 jer je od jeseni puno veca nova polica osiguranja imovine.

Odjeljak 3293 Reprezentacija je ostvarena u iznosu od 1.501,28 EUR 1 biljezi rast indeksa na
146 jer smo imali viSe ugoS¢avanja u $koli u odnosu na isto razdoblje 2024. godine.

Odjeljak 3294 Clanarine i norme su ostvarene u iznosu od 220,00 EUR te biljeZe rast indeksa
na 117 zbog poveéanja &lanarine za HUROS.



QOdjeljak 3295 Pristojbe i naknade su ostvarene u iznosu od 1.414,96 EUR i imaju pad indeksa
na 79. Prosle godine u istom razdoblju smo uz HRT pristojbu imali troSkove javnih biljeznika zbog
pokretanja ovrha nad duznicima za $kolsku kuhinju.

Odjeljak 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja ostvareni su u iznosu od 12.292,68 EUR

ceve

cene

Odjeljak 3433 Zatezne kamate nemaju stanje, za razliku na isto razdoblje prosle godine kad
smo isplatili sudsku tuzbu pa su obracunate zatezne kamate u iznosu od 357,36 EUR.

QOdjeljak 3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi su ostvarene u iznosu od 34.210,02
EUR i imaju pad indeksa na 93 jer smo 2025. godine nabavili ne$to manje radnih udzbenika za ucenike
skole.

QOdjeljak 4221 Uredska oprema i namjestaj biljezi stanje od 6.552,48 EUR te pad indeksa na
47 jer smo u 2025.g. nabavili neSto manje namjestaja i opreme.

Odjeljak 4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene biljezi stanje od 1.700,00 EUR te
pad indeksa na 7 iz razloga $to smo 2024.g. nabavili klima uredaje, usisavace, traktorsku kosilicu,
zvuCnike i set za videokonferenciju, a 2025.g. samo fotoaparat.

Odjeljak 4241 Knjige biljeze stanje od 18.233,52 EUR te rast indeksa na 116 iz razloga $to smo
nabavili viSe udzbenika za ucenike skole.

Odjeljak 4511 Dodatna ulaganja na gradevinskim biljeze stanje od 306.530,56 EUR te rast
indeksa na 3233 iz razloga $to smo u 2025.g. imali rekonstrukciju sanitarija u WC-ima predmetne
nastave i uz Skolsku dvoranu te izmjestanje toplovoda.

REZULTAT POSLOVANJA

Ukupno ostvareni prihodi i primici u 2025. godini iznose 3.699.665,16 EUR, dok su u istom
razdoblju prosle godine iznosili 3.251.064,09 EUR $to je vise ove godine za 448.601,06 EUR.

Ukupno ostvareni rashodi u 2025. godini iznose 4.059.022,55 EUR, dok su u istom periodu
prosle godine iznosili 3.272.703,65 EUR §to je viSe ove godine za 786.318,90 EUR.

Manjak prihoda poslovanja - preneseni se mijenjao po Odluci o raspodjeli rezultata od
13.03.2025. godine i iznosi 67.817,29 EUR.

Visak prihoda od nefinancijske imovine - preneseni se mijenjao po Odluci o raspodjeli rezultata
od 13.03.2025. godine te iznosi 602,22 EUR. S obzirom na sve gore navedeno, Manjak prihoda -
preneseni iznosi 67.215,07 EUR.

Tabelarni prikaz iskazanog rezultata za 2025. godinu prikazan je u nastavku:

Preneseni Prihodi 12/2025 Rashodi Rezultat Ukupni rezultat na
rezultat iz 2024. 12/2025 12/2025 dan 31.12.2025.
godine nakon
svih Odluka
-67.215,07 3.699.665,16 4.059.022,55 -359.357.,39 -426.572,46

Tabelarni prikaz raspolozivih sredstava iz prethodnih godina prema izvorima financiranja:

Izvor Naziv izvora Manjak/viSak

1 Op¢i prihodi i primici -44.426,57
3 Vlastiti prihodi 3.245,42
4 Prihodi za posebne namjene 248,00
5 Pomo¢i -26.884,14
6 Donacije 500,00
7 Prihodi od prodaje ili zamjene NFI 102,22

Ukupno preneseni rezultat: -67.215,07




Preneseni rezultat iz 2023. godine iznosio je -45.575,51 EUR, a za 2024. godinu -67.215,07 EUR s
indeksom 147 jer je za 2024. godinu ostalo viSe nepla¢enih ra¢una u odnosu na 2023.godinu (tzv.
metodoloski manjak).

POSEBNI DIO

OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA PO PROGRAMIMA/AKTIVNOSTIMA

Prioritet Skole je kvalitetno obrazovanje i odgoj ucenika §to ostvarujemo stalnim usavrSavanjem
ucitelja, stru¢nih suradnika i ostalih djelatnika (seminari, stru¢ni skupovi, aktivi) i podizanje nastavnog
standarda na visu razinu, poticanjem ucenika na izrazavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti prema
interesima, razvijanje navike cijelozivotnog ucenja, usvajanje zdravih navika, pozitivnih stavova te
razvoj kompletne mlade osobe s razvijenim samopostovanjem i poStovanjem drugih

Financijskim planom su planirana sredstva za provodenje programa 3002 Osnovni program
osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja, 3003 Dodatni program odgoja i obrazovanja, 3015 Socijalni

program i 9000 COP.
RAZ]?JEL 020 UPRAVNI ODJEL ZA PLAN 2025. IZVRSENJE INDEKS
DRUSTVENE DJELATNOSTI 2025.
Glava 02003 Osnovne $kole
Program 3002 Osnovni program osnovnoskolskog
odgoja i obrazovanja 444.907,00 444.907,00 100
Program 3003 Dodatni programi odgoja i obrazovanja 608.379,00 566.931,27 93
Program 3015 Socijalni program 201.200,00 188.056,35 93
Program 9000 COP 2.897.500,00 2.859.127,93 99
UKUPNO: 4.151.986,00 4.059.022,55 98

Program 3002 OSNOVNI PROGRAM OSNOVNOSKOLSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA

Program 3002 OSNOVNI PROGRAM OSNOVNOSKOLSKOG ODGOJA I
OBRAZOVANJA ima cilj osiguravanje minimalnog financijskog standarda, a u okviru drzavnog
standarda za financiranje materijalnih rashoda te rashoda za nabavu nefinancijske imovine koji su nuzni
za redovno funkcioniranje Skole. Program se sastoji od jedne Aktivnosti koja ima isti cilj kao i program.

Aktivnost A300202 Decentralizirane funkcije osnovnog Skolstva - O.S. .BRACA RADIC*

Opis i cilj aktivnosti

Cilj ovog programa (aktivnosti) je osiguravanje minimalnog financijskog standarda, a u okviru
drzavnog standarda za financiranje materijalnih rashoda, financijskih rashoda te rashoda za nabavu
nefinancijske imovine koji su nuzni za redovno funkcioniranje Skole.

Za ovu aktivnost je planirano 444.907,00 EUR, od toga je realizirano 444.907,00 EUR (indeks
100). 1z izvora 1 Op¢i prihodi i primici je utroSeno 241.057,363 EUR, a iz izvora 5 Pomo¢i je utroSeno
203.849,64 EUR. 20.644,28 EUR je utro$eno na uredski materijal te materijal za ¢iS¢enje, 14.666,44
EUR na sluzbena putovanja, 16.148,47 EUR na komunalne usluge, 10.916,42 EUR na zakupnine i
najamnine, 19.505,00 EUR na usluge za tekuce i investicijsko odrzavanje, a ostalo je utro$eno na stru¢na
osposobljavanja zaposlenika, telekomunikacijske i1 postanske usluge, materijal za tekuce i investicijsko
odrzavanje, zdravstvene usluge, sitni inventar i ostale potrebne rashode poslovanja. Rashodi za dodatna
ulaganja na nefinancijskoj imovini su realizirani u iznosu od 162.648,00 EUR, a knjizena je
rekonstrukcija sanitarija u WC-ima predmetne nastave i uz Skolsku dvoranu (faza I).

CILJEVI 1 POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

Ishodiste 1 pokazatelji na ¢emu se zasniva izraun potrebnih sredstava je Odluka Grada Koprivnice o
mjerilima za financiranje decentraliziranih funkcija i Drzavni pedagoski standard osnovnoskolskog

sustava odgoja i obrazovanja ¢iji temelji se nalaze u Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i sredn;joj



Skoli. Drzavni pedagoski standard opisuje mjerila za prostor i opremu u osnovnoj $koli. Svi nasi planovi
temeljeni su na tome, a naravno da nasi planovi ,,ovise“ o0 mogucnosti financiranja naseg osnivaca.

CILJ: Odrzavanje kvalitete zaposlenog kolektiva
Ovaj cilj nastoji se postic¢i odrzavanjem broja programa stru¢nog usavrsavanja koje pohadaju svi ucitelji
i struéni suradnici Skole ¢ime se povecava kvaliteta provodenja obrazovanja unutar ustanove.

Planirana | Ostvarena
Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna Izvor vrijednost | vrijednost
rezultata vrijednost podataka (2025.) (2025.)
Ucitelji i strucni Pohadanjem seminara i
suradnici radionica radi se na
pohadali su profesionalnom rastu i
programe razvoju ucitelja i struénih 80 skola 100 90

usavrsavanja koje
donosi ministar
nadlezan za
obrazovanje

suradnika koji je
neophodan za kvalitetno
provodenje
osnovnoskolskog odgoja
i obrazovanja

PROGRAM: 3003 DODATNI PROGRAM ODGOJA I OBRAZOVANJA

Program 3003 DODATNI PROGRAMI ODGOJA I OBRAZOVANJA ima za cilj
zadovoljavanje potreba iznad drzavnog standarda aktivnostima koje osiguravaju kvalitetniji sustav u
ovim podrucjima preko programa pracenja i financiranja izvannastavnih aktivnosti, Skolskih natjecanja,
potpore pomoénika u nastavi, u¢enicke zadruge, EU projekata, odnosno osiguravanje jednakih uvjeta za
napredovanje svih ucenika.

Procjena i ishodiSte potrebnih sredstava za aktivnosti

Naziv aktivnosti Plan za 2025. Izvrsenje za Indeks
2025.

A300317 Redovna djelatnost 252.425.00 243.273.38 26
osnovnih skola ’ ’
Aktivnost:  A300306  Slobodne 18.556,00 15.156,86 )
aktivnosti i Skolska natjecanja
Aktivnost: A300323 Unapredenje 90.080.00 87.253.04 97
standarda u Skolama — izvor ’ ’
Aktivnost: A300330 Mentorstvo 173,00 172,01 99
Aktivnosti: A300332 EU projekti 7.970,00 8.326,56 104
AKTIVNOST A300355 Ucenicka 625,00 173,21 28
zadruga ,,Vretence*
Aktivnosti: A300359 ODJEK VII- 238.550,00 212.576,21 89
OS ,,BRACA RADIC* 2024./2025.
UKUPNO: 608.379,00 566.931,27 93




Aktivnost A300317 Redovna djelatnost osnovnih §kola

Opis i cilj aktivnosti

Cilj ove aktivnosti je osiguravanje financijskih sredstava iznad drZzavnog standarda od strane
naSeg Osnivaa za financiranje ostalih materijalnih rashoda koja ne uspijemo pokriti preko
decentraliziranih sredstava.

U sklopu ove aktivnosti koja se financira iz Gradskog proracuna (izvor 1 Op¢i prihodi i primici)
planirano je 252.425,00 EUR, a utroSeno je 243.273,38 EUR s indeksom 96. NajviSe sredstava je ostalo
neutroSeno na zdravstvenim uslugama jer nisu svi djelatnici iskoristili pravo na sistematski pregled.
Najveca realizacija je na dodatnim ulaganjima u gradevinske objekte u iznosu od 133.862,54 EUR, a
odnosi se na rekonstrukciju sanitarija u WC-ima predmetne nastave i uz Skolsku dvoranu te zamjenu
toplovoda u MS. Osim toga velika je realizacija prijevoza udenika i iznosi 85.784,00 EUR. Ostalo je
utroSeno na komunalne usluge, usluge za tekuce i inv. odrzavanje te novi trosak koji od 2025. godine
pokriva Osnivac, a to je osiguranje svih ucenika skole.

CILJEVI I POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Prevencija bolesti i zastita zdravlja svih zaposlenika $kole
Ovim ciljem se zeli pruziti svim zaposlenicima da jednom godiSnje obave sistematski pregled u
nadleznoj ustanovi radi prevencije razvoja bolesti i zastite osobnog zdravlja.

Pokazatelj Polazna Izvor Planirana | Ostvarena
rezultata Definicija Jedinica | vrijednost | podataka | vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)
Povecanje broja Sve zaposlene se potice
zaposlenih koji na obavljanje godisnjeg
obavljaju sistematskog pregleda u % 80 Skola 100 49
sistematske svrhu prevencije razvoja
preglede bolesti i zastite zdravlja

Aktivnost A300306 Slobodne aktivnosti i $kolska natjecanja - O.S. .BRACA RADIC*

Opis i cilj aktivnosti

Cilj ove aktivnosti je osiguravanje kvalitetnijeg sustava obrazovanja preko financiranja
izvannastavnih aktivnosti i Skolskih natjecanja. To su oblici aktivnosti koje se provode radi
zadovoljavanja razli¢itih potreba i interesa ucenika, koje Skola planira, organizira i realizira, a u koju
se ucenik samostalno, neobvezno i dobrovoljno ukljucuje.

Za ovu aktivnost je planirano 18.556,00 EUR , a realizirano je 15.156,86 EUR s indeksom §2.
Dio je utroSen na izvannastavne aktivnosti 11.085,00 EUR, meduop¢inska natjecanja 443,00 EUR i
nagradu najucitelju 300,00 EUR koja se financiraju iz Gradskog prora¢una, a dio na Zupanijska
natjecanja i sportska meduopéinska natjecanja 3.328,86 EUR koja se financiraju od Zupanije. Najvise
je ostalo neutro$eno na meduopcéinskim natjecanjima jer je teSko predvidjeti koliki ¢e biti troSkovi, te
na intelektualnim i osobnim uslugama jer smo planirali isplatu za povjerenstva na Zupanijskom
natjecanju iz plivanja. Od 2024. godine troskove Zupanijskih natjecanja ne podmiruje Zupanija nego
SSS Koprivni¢ko krizevacke Zupanije, a oni ne financiraju tro§kove povjerenstva tako da je taj dio ostao
neutrosen.

CILJEVI 1 POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Promicanje §kole
Ovaj cilj ima za svrhu ukljucivanje djece u razliCite programske sadrzaje kako bi kroz priredbe i
manifestacije promovirali $kolu i stekli dodatno samopouzdanje, smisao i zadovoljstvo u radu.



Pokazatelj Polazna Izvor Planirana | Ostvarena
rezultata Definicija Jedinica | vrijednost | podataka | vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)
Povecanje broja Ucenike se potice na | broj
skolskih izrazavanje kreativnosti, | projekata/p
projekata/priredbi | talenata 1 sposobnosti | riredbi/ma 48 skola 51 64
/manifestacija kroz ovakve aktivnosti nifestacija
Pokazatelj Polazna Izvor Planirana | Ostvarena
rezultata Definicija Jedinica | vrijednost | podataka | vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)
Povecanje broja Ucenike se potice na | Broj
ucenika koji su izrazavanje kreativnosti, | ucenika
ukljuceni u talenata 1 sposobnosti | koji su
razlicite Skolske kroz ovakve aktivnosti ukljuceni u 881 skola 884 730
projekte/ projekte/pr
priredbe/manifest iredbe/man
acije ifestacije

CILJ: Poboljsavanje kvalitete i uéinkovitosti obrazovanja
Ovaj cilj ima za svrhu poticanje djece na dodatno obrazovanje i stjecanje novih znanja koja im mogu
posluziti prilikom odlazaka na razna natjecanja ili u daljnjem Skolovanju.

Pokazatelj Polazna Izvor Planirana Ostvarena
rezultata Definicija Jedinica vrijednost podataka vrijednost vrijednost
(2025.) (2025.)
Ucenike kojiu
L . nastavnom
P(V)Veian{(e broja predmetu ostvaruju
ucenika koj natprosjecne Lo
pohadaju dodatnu rezgltatje poti¢e ih se Ergj uclenlka
nasta 0ji polaze
w na dodatnu nastavu | 4 4atny 337 $kola 340 309
radi usvajanja o nastavu
dodatnog znanja i
pripreme za
natjecanja

Aktivnost A300323 Unapredenje standarda u Skolama — izvor VLASTITI PRIHODI

Opis i cilj aktivnosti

Cilj ove aktivnosti je poboljSanje kvalitete i uinkovitosti obrazovanja, a sva materijalna
sredstva koja se nastoje osigurati i utro$iti kroz ovu aktivnost imaju za zadac¢u postizanje napretka rada
Skole te odgajanje i pripremanje mladih ljudi za odgovoran i uspjesan Zivot.

Ova aktivnost obuhvaca: nabavu udzbenika za ucenike Skole, nabavu knjiga za Skolsku
knjiznicu, nabavu $kolskih majica za ucenike Skole, troskove odlazaka na drzavna natjecanja, troSkove
zupanijskih stru¢nih vijeca, popravke tableta i nabavu nefinancijske imovine. Financiranje se provodi
vlastitim prihodima, prihodima za posebne namjene, prihodima od donacija, pomoc¢ima od nenadleznog
proraduna i kapitalnim prihodima te eventualnim prenesenim viskovima od ZSV-a, najma i prodaje
starog papira, Zeljeza, baterija.

Za ovu aktivnost planirano je 90.080,00 EUR, a realizirano je 87.253,04 EUR s indeksom 97.
Iz izvora 3 vlastiti prihodi utroseno je 17.917,82 EUR. Dio je utroSen na sluzbena putovanja, uredski
materijal, reprezentaciju, dio na trokove prijevoza predava¢a u MS, dio na kupnju knjiga za $kolsku
knjiznicu, dio na kupnju namjestaja za ucionicu predmetne nastave, a dio na troskove energije i pricuve
za stan na Trgu Eugena Kumiciéa te gorivo za dostavno vozilo koje koristimo za prijevoz hrane u PS
Jagnjedovec. Dio koji je knjizen na dodatna ulaganja na gradevinskim objektima, odnosi se na kaznu
koju smo naplatili izvodacu radova jer nije izvrSio radove prema roku iz ugovora. 1z izvora 5 pomoci
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utroSeno je 57.872,56 EUR za nabavu udZzbenika za ucenike Skole, za testove psihologa, za knjige za
$kolsku knjiznicu, za rad ZSV-a, za kupnju higijenskih ulozaka za djevoj¢ice skole i kupnju 3D printera.
Iz izvora 6 donacija utroseno je 3.673,00 EUR na reprezentaciju za organizaciju Dana Skole, dio na
nabavu knjiga za Skolsku knjiznicu, a dio na nabavu fotoaparata i kupovinu namjestaja za knjiznicu i
uredskih stolica za urede strucne sluzbe i administrativno tehnickog osoblja. Prihodima za posebne
namjene (izvor 4) uiznosu od 7.580,60 EUR financirani su popravci tableta koji su nabavljeni za uc¢enike
Skole iz Ministarstva, financirana je nabava majica, prijevoz ucenika na terensku nastavu i prijevoz na
natjecanja koji je financirala $kola domacin. Prihodima od nefinancijske imovine iz izvora 7 utroSeno je
209,06 EUR za kupovinu namjestaja za knjiznicu.

CILJEVI I POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Povecanje broja osvojenih prva tri mjesta na natjecanjima.

Ovaj cilj ima zadatak poticanje djece na izrazavanje njihove kreativnosti, talenata i sposobnosti kroz
razlicita natjecanja. Ujedno se u njima stvara i natjecateljski duh koji im mozZe piti poticaj u daljnjem
Skolovanju i odrastanju.

Pokazatelj Polazna Izvor Planirana | Ostvarena
rezultata Definicija Jedinica vrijednost | podataka vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)
Povecanje broja Ucenike se potice
osvojenih mjesta | na izrazavanje
(prva tri) na kreativnosti,
zupanijskim/ talenata i Broj u¢enika
drzavnim sposobnosti kroz plasiranih na
natjecanjima ovakve aktivnosti Zupanijska,
-Zupanijsko poluzavr$na, 144 Skola 147 54
-poluzavrsno drzavna i 69 72 -
-drzavno medunarodna | 20 23 37
-medunarodno natjecanja 5 8 41

Aktivnost A300330 Mentorstvo

Opis i cilj aktivnosti

Ova aktivnost ima za cilj pruzanje prilika za razvoj karijere nastavnicima-pripravnicima koji su
na pocetku karijere i u kontekstu uvodenja nastavnika u novo skolsko okruzenje.
Ovom aktivnosti se financiraju ucitelji/mentori koji primaju naknadu MZOM-a za obavljeno
mentorstvo svojih pripravnika.
Od planiranih 173,00 EUR realizirano je 172,01 EUR jer smo od MZOM-a dobili sredstva za

isplatu mentorstva psihologici za koju smo predali zahtjev.

CILJEVI 1 POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Nagradivanje ucitelja koji su preuzeli ulogu mentora u razvoju karijere nastavnika-
pripravnika

Ovaj cilj ima zadatak da nagradi ucitelja mentora koji svojim dodatnim trudom i zalaganjem pomaze
nastavnicima-pripravnicima da se na pocetku karijere ukljuce u obrazovanje mladih.

Pokazatelj Polazna Izvor Planirana | Ostvarena
rezultata Definicija Jedinica vrijednost podataka vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)
U sto kracem roku
nakon zavrsenog
mentorstva,
Nagradivanje osigurati sredstva
mentora od MZO-a za % 0 Skola 100 100
nagradivanje
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ucitelja mentora kao
nagradu za
obucavanje
nastavnika-
pripravnika

Aktivnost A300332 EU projekti

Opis i cilj aktivnosti

Ovom aktivnosti se financiraju Erasmus projekti koji podupiru mobilnost ucitelja i u¢enika u svrhu
neformalnog ucenja u obliku njihove razmjene, pri ¢emu je cilj ukljuditi ih i ojacati njihov polozaj kako
bi postali aktivni europski gradani, ali i pomo¢i im da steknu i razviju kompetencije koje ¢e im biti
korisne u zivotu i budu¢em radu.

Nasa se Skola ove godine ukljucila u dva Erasmus projekta KA122 i K220. Sredstva su planirana za
odlaske ucitelja na sluzbena putovanja i stru¢na usavrsavanja, te grupna putovanja s djecom. Plan za
2026. godinu je bio 7.970,00 EUR, a izvrSenje 8.326,56 EUR s indeksom 104. IzvrSenje je vece od plana
jer u trenutku izrade II. Izmjena Financijskog plana nismo imali cjelokupne podatke o zadnjem
putovanju koje je izvrSeno u 2025. godini.

CILJEVI 1 POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Mobilnost mladih i upoznavanje kultura drugih zemalja
S ciljem se zeli posti¢i da se skola uklju¢i u Erasmus projekte radi mobilnosti ucitelja i ucenika te
upoznavanja kulture, jezika, nacina Zivota i obrazovanja u drugim zemljama.

Planirana Ostvarena
Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna Izvor vrijednost vrijednost
rezultata vrijednost podataka (2025.) (2025.)
Uvodenje u Uvodenjem u Erasmus
Erasmus projekte | projekte pridonosi se
obrazovanju i
osposobljavanju ucitelja i % 0 Skola 100 100
ucenika preko mobilnosti
i upoznavanja drugih
kultura i jezika.

Aktivnost A300355 Ucenicka zadruga ,,Vretence

Opis i cilj aktivnosti

Zadruga ima za cilj okupljanje $to veceg broja ucenika koji ¢e se ukljuciti u razli¢ite aktivnosti
izrade 1 proizvodnje razliCitih proizvoda koji ¢e se prodavati i plasirati na razlicitim sajmovima,
razvijanje duha poduzetniStva od najranijih Skolskih dana te ucenje ucenika o financijskom ustroju i
zakonskih pravila vezanih za isto.

Od planiranih 625,00 EUR utroseno je samo 173,21 EUR s indeksom 28.

CILJEVI 1 POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Ukljudivanje djece u rad zadruge Vretence
Ovim ciljem se Zeli posti¢i da se §to veci broj djece uklju¢i u rad Zadruge kako bi spoznali razli¢ite
oblike izrade i proizvodnje razli¢itih proizvoda, njihove prodaje te razvili u sebi duh poduzetnistva.
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Pokazatelj Polazna Izvor Planirana | Ostvarena
rezultata Definicija Jedinica vrijednost | podataka | vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)
Povecanje broja Upoznavanje djece s
djece uklju¢ene u | radom Zadruge,
djelovanje ukljucivanje u razne
zadruge Vretence | aktivnosti izrade % 50 Skola 80 200
proizvoda te njihove
prodaje na sajmovima

Aktivnosti: A300359 ODJEK VII-OS ,,BRACA RADIC* 2024./2025.
Opis i cilj aktivnosti

Aktivnost podrazumijeva potporu pomoc¢nika u nastavi i stru¢nih komunikacijskih posrednika
sukladno utvrdenim individualnim potrebama, funkcionalnim sposobnostima i postignutoj razini
samostalnosti uc¢enika s tendencijom osamostaljivanja ucenika u $kolskoj sredini. Ovom aktivnosti se
osiguravaju sredstva za redovno financiranje materijalnih prava iz radnog odnosa pomo¢nika u nastavi
koji su zaposleni u OS ,,Bra¢a Radi¢* Koprivnica. Rashodi se odnose na sredstva za plaée, doprinose na
placu, prijevoz na posao i s posla, sluzbena putovanja, stru¢na usavrSavanja i ostala materijalna prava
(bozi¢nica, dar za dijete, topli obrok, regres...).

Nasa Skola je projekt ODJEK VII od planiranih 238.550,00 EUR ostvarila realizaciju od
212.576,21 EUR s indeksom 89. Od toga iz izvora 1 Op¢i prihodi i primici utroseno je 90.359,08 EUR,
iz izvora 5 pomoc¢i - EU utroseno je 103.884,38 EUR, a iz izvora 5 pomoc¢i - nacionalno sufinanciranje
utroSeno je 18.332,75 EUR.

CILJEVI 1 POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Pomo¢ djeci s individualnim potrebama

Sa ciljem se Zeli posti¢i zapoSljavanje dovoljnog broja pomoc¢nika u nastavi sukladno utvrdenim
individualnim potrebama, funkcionalnim sposobnostima i postignutoj razini samostalnosti u¢enika s
tendencijom osamostaljivanja u¢enika u $kolskoj sredini.

Pokazatelj Polazna Izvor Planirana | Ostvarena
rezultata Definicija Jedinica | vrijednost | podataka | vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)
ZapoSljavanje Osiguravanje dovoljnog
pomocnika u broja pomo¢nika u
nastavi kao nastavi za djecu sukladno
pomoc¢ ucenicima | njihovim individualnim % 100 skola 100 100
s individualnim potrebama i
potrebama funkcionalnim
sposobnostima

»PROGRAM 3015 SOCIJALNI PROGRAM*

Program 3015 SOCIJALNI PROGRAM provodi se s ciljem pruzanja odredenih oblika pomo¢i i
socijalnih usluga gradanima. Ovaj program obuhvaca financiranje prehrane svih u¢enika skole, koja se
od pocetka 2023. godine obavlja iz izvora Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih.

Aktivnost A301504 Pomo¢é za podmirenje tros§kova prehrane u¢enika osnovnih §kola — 04 O.S. ,.Brada
Radi¢*

Opis i cilj programa (aktivnosti)
U ovoj aktivnosti se financira prehrana ucenika koji se zele hraniti u $kolskoj kuhinji kao i Shema
voc¢a/mlijeka, a ima za cilj:
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e priprema kuhane hrane djeci te samim time dobivanje kvalitetnijeg obroka
e povecanje unosa svjezeg voca i povréa te smanjenja unosa hrane s visokim sadrZzajem masti,
Secera i soli u svakodnevnoj prehrani uc¢enika,
e podizanja razine znanja o vaznosti zdrave prehrane i nutritivnim vrijednostima svjezeg voca i
povréa i mlijeka i
e edukaciju ucenika u cilju smanjenja otpada od hrane.
Odlukom Vlade prehrana ucenika se financira sredstvima MZOM-a s 1,33 EUR po danu za ucenika.
Za ovu aktivnost je planirano 201.200,00 EUR, od ¢ega iz izvora prihoda za posebne namjene,
kojeg Cine uplate roditelja za Skolsku kuhinju, planirano je 1.430,00 EUR, a realizirano 0,00 EUR. Iz
izvora 5 pomo¢i za Shemu voca/mlijeka planirano je 10.800,00 EUR, a ostvareno 10.744,38 EUR. Iz
izvora 5 pomo¢i za Skolsku kuhinju planirano je 188.970,00 EUR, a realizirano 177.311,97 EUR.
Ukupna realizacija je 188.056,35 EUR s indeksom 93. Realizacija je manja jer nismo realizirali sva
sredstva za Skolsku kuhinju.

CILJEVI I POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Osiguranje prehrane za sve ucenike $kole
Ovim ciljem se Zeli posti¢i da se svi ucenici hrane u $kolskoj kuhinji s obzirom da od 2023. godine
prehranu financira Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih te je za sve ucenika besplatna.

Pokazatelj Polazna Izvor Planirana | Ostvarena
rezultata Definicija Jedinica | vrijednost | podataka | vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)
Osiguravanjem
besplatnih obroka za

Povecanje  broja
ucenika koji se
hrane u skolskoj
kuhinji

sve ucenike skole
omogucava se
svakom uceniku da

%

90

skola

100

98

se hrani u $kolskoj
kuhinji i da dnevno
dobije kvalitetan
obrok

»PROGRAM 9000 COP*

Program 9000 COP obuhvac¢a aktivnost kojom se osiguravaju sredstva za redovno financiranje
materijalnih prava iz radnog odnosa svih zaposlenika OS , Braéa Radi¢* Koprivnica, osim pomo¢nika u
nastavi koji se financiraju preko aktivnosti ODJEK. Rashodi se odnose na sredstva za place, doprinose
na placu i ostala materijalna prava temeljem kolektivnog ugovora (jubilarna nagrada, bozi¢nica, regres,
uskrsnica te razne pomoci).

Aktivnost A900002 COP OS ..Bra¢a Radié

Opis i cilj programa (aktivnosti)

U okviru aktivnosti COP vr8i se financiranje rashoda za zaposlene i materijalne rashode
poslovanja za Mati¢nu $kolu u Koprivnici i PS Starigrad. Od planiranih 2.897.500,00 EUR utro$eno je
2.859.127,93 EUR s indeksom 99. Na redovne place i doprinose zaposlenika iz izvora COP utroseno je
2.731.050,35 EUR, na ostale rashode za zaposlene (bozi¢nica, regres, uskrsnica, dar za dijete...)
utroseno je 100.539,54 EUR, naknadu za nezaposljavanje osoba s invaliditetom 168,00 EUR. a naknadu
za prijevoz na posao i s posla utroseno je 27.370,04 EUR.
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CILJEVI 1 POKAZATELJI USPJESNOSTI IZ AKATA STRATESKOG PLANIRANJA I
GODISNJEG PLANA RADA

CILJ: Isplata plaée i materijalnih prava svim djelatnicima
Ovim ciljem se Zeli posti¢i da svaki djelatnik primi redovito svoju mjese¢nu placu i da mu se isplati
svako materijalno pravo na koje ima pravo sukladno Kolektivnom ugovoru za zaposlenike u

osnovnoskolskim ustanovama.

Pokazatelj Polazna Izvor Planirana | Ostvarena
rezultata Definicija Jedinica vrijednost | podataka | vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)
Voditi ispravnu
o evidenciju svakog
Isplata place i zaposlenika kako bi
mgterljalnlh Prava | primio placu koja
svim: mu pripada i u roku
zaposlenicima koji je predviden % 100 Skola 100 100
Skole uputama za isplatu
place kao i sva
materijalna prava
koja mu pripadaju
prema Kolektivnom
ugovoru.

Izvjestaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima uspjeSnosti iz
nadleZnosti proracunskog korisnika u periodu 1.1.-31.12.2025. godine

U protekloj skolskoj godini bilo je puno znacajnih dogadaja za nasu skolu. Obnovili smo status
Medunarodne Eko $kole provodec¢i niz aktivnosti kroz isticanje vaznosti odrzivog razvoja te o¢uvanja
prirode i bioraznolikosti. Skoli je dodijeljena PASCH plaketa ¢ime je potvrdena izvrsna suradnja s
Goethe institutom u promicanju ucenja njemackog jezika i interkulturalne razmjene u Skolama Sirom
svijeta. Obnovljen je i status “Sigurnije Skole”.

U Skoli su organizirani aktivi predmetne nastave i aktiv ucitelja razredne nastave. Ucitelji
voditelji Zupanijskih struénih vijeéa organizirali su skupove iz matematike, engleskog jezika,
vjeronauka i razredne nastave. Ravnatelj je odrzao Zupanijsko struéno vije¢e ravnatelja osnovnih $kola
Koprivnicko-krizevacke zupanije. Tijekom Skolske godine 14 ucitelja i struénih suradnika je
sudjelovalo na drzavnim skupovima. Uciteljice hrvatskoga jezika, njemackoga jezika, matematike,
sudjelovali su u radu Zupanijskih struénih vijeéa, a dio njih odrzao je i predavanja. Ugiteljice
njemackoga jezika i matematike odrzale su predavanja na drzavom i medunarodnom skupu.

Za ucenike iz udaljenijih dijelova grada organiziran je prijevoz na nastavu autobusima. Tijekom
Skolske godine 2024./2025. prevozilo se 365 ucenika nase skole.

Od izuzetne je vaznosti organiziranje prehrane u skolskoj kuhinji. Prehrana je organizirana za
sve uéenike nase $kole. Hrana se svakodnevno dostavlja u PS Starigrad dostavnim vozilom koje je u
vlasnistvu skole. Tijekom godine prosje¢no je Skolsku kuhinju polazilo 730 uéenika. Znac¢ajan porast
broja uéenika u $kolskoj kuhinji uslijedio je nakon odluke Vlade RH o sufinanciranju $kolske prehrane
(besplatni obroci).

Takoder je vazno je napomenuti da je Skola bila u projektu Sheme vocéa i mlijeka ¢iji projekat
ima za cilj povecanje unosa svjezeg voca i povréa, smanjenje unosa hrane s visokim sadrzajem masti,
Secera 1 soli u svakodnevnoj prehrani ucenika, podizanje razine znanja o vaznosti zdrave prehrane i
nutritivnim vrijednostima svjezeg voca i povrca te edukaciju ucenika u cilju smanjenja otpada od hrane.

Skola plivanja se odvijala u drugom polugodistu $kolske godine 2024./2025. godine, a
sudjelovao je ukupno 97 ucenika Mati¢ne Skole i Podrucne skole Starigrad. Obuka je trajala 20 sati po
svakom uceniku, a izmedu ostalog ucenicima je pruzila uc¢enje osnovnih elemenata plivanja, novih
tehnika plivanja te usavrSavanje ve¢ stecenih.

Na temelju poziva financiranog iz Operativnog programa Uc¢inkoviti ljudski potencijali
Europskog socijalnog fonda, kojeg je odobrilo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih putem
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Otvorenog poziva na dostavu projektnih prijedloga ,,Osiguranje pomo¢nika u nastavi i strucnih
komunikacijskih posrednika u¢enicima s teSko¢ama u razvoju u osnovnoskolskim odgojno-obrazovnim
ustanovama® te provedenog javnog natjecaja i odabira kandidata, Osnovna Skola ,, Braca Radi¢*
Koprivnica zavrsila je nastavnu godinu 2024./2025. sa jedanaest (11) pomoc¢nika u nastavi i dva (2)
stru¢no komunikacijskim posrednikom koji su pomagali u¢enicima s teSko¢ama u odgojno-obrazovnom
procesu. Cilj projekta je osigurati dodatnu profesionalnu potporu ukljucivanju ucenika s teSko¢ama u
razvoju u osnovnoskolskim odgojno obrazovnim ustanovama kako bi im se u nastavi osigurala bolja
obrazovna postignuca, uspjesnija socijalizacija i emocionalno funkcioniranje. Prvo polugodiste Skolske
godine 2025./2026. smo zavrs$ili sa 16 pomoc¢nika u nastavi.

Za sve djelatnike Skole omoguceno je obavljanje sistematskog pregleda ukljuc¢ujuéi i pomocénike
u nastavi u iznosima od 142,00 EUR do 240,00 EUR. Oko 50 % djelatnika nase skole je 2025. godine
iskoristilo svoje pravo na sistematski pregled.

Svi kuhari su jednom godi$nje obavili zdravstveni/sanitarni pregled u Zavodu za javno
zdravstvo. Dva puta u toku godine su od strane Zavoda za javno zdravstvo napravljene analize vode i
namirnica u $kolskoj kuhinji Mati¢ne i Podrucne skole te je napravljena analiza vode na legionelu i
teske metale. Takoder je Zavod za javno zdravstvo obavilo edukaciju osoba za odrzavanje HACCP-a.
Tecajem su usvojena osnovna znanja o prakticnoj primjeni nacela dobre higijenske i dobre proizvodne
prakse, primjeni HACCP nacela i prakti¢noj primjeni postupaka samokontrole u institucionalnoj kuhinji.

Ucenicka zadruga ,,Vretence™ je marljivo radila i 2025. godine. Prodajom proizvoda koje
ucenici izraduju, na sajmovima, smotrama i razli¢itim prigodama, prikupljaju novac ne samo za potrebe
zadruge ve¢ se promice i humanitarna djelatnost, a s ponosom mozemo re¢i kako smo donirali 321,00
EUR Hrvatskom Caritasu, a Skoli za Afriku 80,00 EUR.

Nastavljeno je daljnje ulaganje u skolu; nabavljene su uredske stolice za urede, namjestaj za
knjiznicu i ucionicu hrvatskog jezika. Zavrsena je I. faza rekonstrukcije sanitarija u WC-ima predmetne
nastave te uz Skolsku dvoranu. Zapocela je dogradnja Skole vrijedna 12.7 milijuna eura koja ce
omoguciti prelazak na jednosmjensku nastavu. Za tu namjenu napravljeni su neki radovi: rusenje
postojece garaze i izmjesStanje toplovoda radi osiguravanja vatrogasnog pristupa. Obnovljen je lektirni
fond u Skolskoj knjiznici, nabavljeni su novi udzbenici za ucenike Skole, za informaticare je nabavljen
3D printer, a filmska skupina je nabavila novi fotoaparat iz donacije HFS-a.

Iza nas je godina velikih sportskih uspjeha. Ucenici nizih razreda osvojili su dvije zlatne medalje
na drzavnoj zavrsnici Sportskih igara mladih. Stariji uéenici postali su drzavni prvaci u atletici, srebrni
u plivanju, a bronani u krosu. Zupanijski smo prvaci u 8 sportova po Semu smo opet medu
najuspjesnijim Skolskim sportskim druStvima u drzavi. Imamo i Zupanijske prvake u znanju hrvatskog
jezika, matematike, geografije, informatike i Crvenog kriza. Brojni su uspjesi matemati¢ara na razlic¢itim
natjecanjima.

Grad Koprivnica, na$§ osniva¢, pruzao nam je potporu u svemu Sto smo radili, na dobrobit svih
nas, a posebno nasih ucenika.

KLASA: 400-02/26-01/2
URBROIJ: 2137-30-26-2
Koprivnica, 27.03.2026.

Obrazlozenje izradila: RAVNATELJ SKOLE:

Ivana Martan Kreso Grgac, prof.
Voditelj raCunovodstva

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA:
Renata BlaZinec, mag. prim. educ.
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1. IzvjeStaj o zaduZivanju na domacem i stranom trZiStu novca i kapitala

Vrsta

. Valuta
zaduZenja

Kamata

Roc¢nost

Iznos
glavnice

Datum dobivanja
suglasnosti

Datum potpisa
ugovora o
zaduZivanju

2. lIzvjeStaj o koriStenju sredstava fondova Europske unije

Ukupno ugovorena Uplacena sredstva od
RBR Naziv EU projekta Naziv Fonda P g pocetka provedbe
sredstva .
projekta
Erasmus + K122 (2025-1-HRO1- EUROPSKI SOCIJALNI
1 K122-SCH-000338904) FOND 21.623,00 17.298,40
Erasmus + K220 (2025-1-FRO1- EUROPSKI SOCIJALNI
2. KA220-SCH-000349739) FOND 31.562,00 12.624.80
3. IzvjeStaj o danim zajmovima i potrazivanjima po danim zajmovima
Stanje zajma Primljene Dani za] I'Il(.)Vl Sta.tnje Vrsta
Pravna osoba 01.01.2024 otplate glavnice u tekucoj zajma zajma
R plate g godini 31.12.2025. J
4. IzvjeStaj o stanju potraZivanja i dospjelih obveza
, Nenaplaéena Nenapladena
Nenaplacena 0 g -
e . potraZivanja za potraZivanja za
" . potrazivanja za : c ]
Proracunski i’ . prihode poslovanja prihode od
. . prihode poslovanja e Ukupno
korisnik 31.12.2025. nefinancijske
31.12.2025. . ] c
Skupina 165 Skupina 166 imovine 31.12.2025.
P Skupina 17
Osnovna skola
,»Braca Radi¢* 735,87 470,00 0,00 1.205,87
Koprivnica

Ispravak vrijednosti

Ispravak vrijednosti

Proracunski korisnik potraZivanja potraZivanja Ukupno
169 179
Osnovna skola ,,.Bra¢a Radi¢“ Koprivnica 735,87 - 735,87

Proracunski korisnik

Nepodmirene dospjele
obveze 31.12.2025.

Osnovna skola ,,.Bra¢a Radi¢“ Koprivnica

5. Izvjestaj o stanju potencijalnih obveza po osnovi sudskih sporova

Proracunski korisnik

Stanje potencijalnih
obveza 31.12.2025.

Osnovna skola ,,Bra¢a Radi¢“ Koprivnica
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